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Тема заседания Рассматриваемые вопросы 

Август Заседание 1 

«Приоритетные 

задачи 

методической 

работы» 

1. Задачи методической работы по повышению эффективности и 

качества образовательной деятельности  

2. Утверждение плана методической работы на 2024-2025учебный 

год. 

3. Рассмотрение плана работы методических объединений и 

педагогов дополнительного образования. 

4. Составление перспективного плана повышения квалификации и 

плана аттестации педагогических работников 

5. Ознакомление руководителей МО с требованиями 

законодательства в области качества образования. 

 

Сентябрь 1. Собеседование с педагогами по рабочим программам и 

календарно- тематическому планированию. 

2. Составление списка педагогов, с целью посещения курсов 

повышения квалификации в новом учебном году. 

3. Работа с молодыми педагогами. 

 

Октябрь 1. Выявление уровня продуктивности и профессионализма педагогов, 

выходящих на аттестацию  

2. Организация проведения заседаний методических объединений. 

3. Посещение открытых занятий. 

Подготовка списка педагогов  для аттестации на соответствие 

занимаемой должности. 

Ноябрь Заседание 2  1. Психолого-педагогическое сопровождение 

низкомотивированных педагогов. 

2. Пути совершенствования системы работы по осуществлению 

преемственности. 

Декабрь 1. Организация посещения курсов повышения квалификации  

2. Оформление педагогами портфолио: на аттестацию 

3. Организация проектно-исследовательской  

 



 

№ п/п Содержание работы Сроки Исполнители Прогнозируемый 

результат 

1 Методическое совещание 

объединений «Задачи 

методической работы в 

2025-2026 учебном году и 

отражение их в планах 

методических объединений 

Август Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

Системное 

решение задач 

методической 

работы 

2 Рассмотрение рабочих 

программ  

Август Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

Справка 

3 Формирование банка данных о 

методической работе  

Сентябрь Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

Банк данных 

4 Составление графиков 

открытых занятий 

Сентябрь Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

График 

5 Организация работы по 

повышению квалификации  

В 

течение 

года 

Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

Отчет 

 7. Отслеживание динамики здоровья воспитанников. 

Январь Заседание 3  1. Анализ уровня погружения в методическую проблему сада. 

2. Эффективность использования современных образовательных 

технологий. 

3. Работа с одарёнными и способными воспитанниками. 

Совершенствование работы с родителями в условиях 

реализации ФГОС: пути эффективного взаимодействия 

Февраль 1. Уровень продуктивности и профессионализма педагогов 

(посещение занятий) 

2. Организация посещения курсов повышения квалификации 

педагогам. 

3. Организация участия педагогов в вебинарах. 

Март 

Заседание 4  

1. Самообследование - путь к развитию профессиональных 

компетенций педагога. 

2. Тема самообразования  

 

Апрель 1. Уровень продуктивности и профессионализма педагогов 

(посещение занятий) 

2. Анкетирование педагогов с целью выявления 

профессиональных затруднений. 

3. Корректировка УМК на новый учебный год. 

Май 

Заседание 5 

Итоговое 

1. Отчеты руководителей МО о проделанной работе в 2024-2025 

учебном году. 

2. Анализ методической работы в 2024-2025 учебном году. 

3. Подведение итогов аттестации 

4. Формирование методической копилки для сайта сада 



6 Самообследование По 

графику 

Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

Отчет 

7 Проведение заседаний по 

самообразованию педагогов 

По плану Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

Протокол 

8 Анкетирование педагоговй Май Зам. зав. 

Рабочая 

группа 

Выявление 

проблем 

 

 


